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Het pedagogisch project van ons internaat, waarvan de missie en de visie

volgen (vanaf blz. 4) , is ingebed in het project van de Kkatholieke
dialoogschool.  Hier verwelkomen we iedereen, van welke levens
beschouwelijke of religieuze achtergrond ook. We ver wachten dat de

ouders van de internen echte partners zijn voor de opleiding en vorming die

we verstrekken. Kiezen voor dialoog houdt voor iedereen een engagement

in. Daarom mogen internen verwachten dat het internaat hen zoveel
mogelijk betrekt in het sa men werk maken van een degelijke opleiding en
het garanderen van een veilige leef - en leeromgeving.

De volledige tekst van de engagementsverklaring van het katholiek
onderwijs vind je op de website van Katholiek Onderwijs Vlaanderen, alsook
in een afgedruk te versie in het internaatssecretariaat.
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Geachte ouders,
Beste intern,

Ons Abdij -Internaat Hasp-O Centrum is toegankelijk voor jongeren, meisjes
en jongens, die openstaan voor een goede studiebegeleiding, omkadering
en met een christelijk geinspireerde visie door het leven willen gaan.

We willen jongeren begeleiden in hun studie. Jonge mensen die willen

lui steren naar de hulp van hun begeleider krijgen een studieplan en een

studieattitude aangereikt, zodat ze efficiénter kunnen werken, wat leidt tot

betere studieresultaten. We willen jongeren ook meehelpen hun weg te

vinden doorheen het leven, hun bouwstenen aanbrengen om als een
mens door het leven te gaan. Een internaat is een sociale leefgemeenschap

met vele jonge mensen die niet kunnen samenleven zonder afspraken en

leefregels. De leefattitude is belangrijk zodat iedereen zich thuis kan voelen.

Er is plaats voor humor, ontspanning en creativiteit. Dit alles steunt vooral

op vertrouwen en respect voor elkaar.

Als christelijk internaat profileren wij ons naar het evangelie van Jezus. Van
tijd tot tijd maken wij het stil om te luisteren naar en ons t e bezinnen over
zijn Boodschap en manier van beleving.

Ons internaat staat open voor nieuwe ideeén en suggesties . We geven
ouders de kans om hun stem te laten horen omtrent het internaatsleven in
de trimestriéle en thematische gespreksavonden met ouders . De internen

hebben via de internenraad op regelmatige tijdstippen inspraak in het
internaatsgebeuren zodat we nog beter en harmonieuzer kunnen samen
leven en studeren.

Het internaatsreglement is een onderdeel van het ruimere opvoedings -
project dat de do elstellingen en waarden beschrijft die het internaat in het
opvoedings - en vormingsproces van de jongeren wil bereiken. Het
weerspiegelt de eigen internaatscultuur. Als internen leren leven in de

kleine samenleving die het internaat is, is dit een stap op weg naar hun
integratie in de ruimere samenleving. Het internaat zal de internen tonen

wat dit samenleven inhoudt en daarvoor een eigen ervaringsveld
uitbouwen. Zo bouwt men aan een samenleving waarin respect en
gerechtigheid geen ijle woorden zijn, maar e en pedagogische opdracht
vormen, waarin alle betrokkenen participeren (internen, ouders, internaats -
medewer ker s, .sHehioenagtsregement werd overlegd tussen
internen, het internaatsbestuur en het internaatsteam.



Het Abdij-Internaat wil
in de voetsporen van de heilige Trudo
een plaats zijn van liefdevolle zorg,
van dienstbare inzet
en van groeikansen voor iedereen
in een sfeer van verdraagzaamheid,
dialoog en vertrouwen.

Garanderen van fysieke en emotionele veiligheid

Het Abdij-internaat wil een thuis zijn voor elke intern en alle personeelsleden.
Samen voelen we ons betrokken en engageren we ons om een internaat te
zijn, gekenmerkt door een sfeer van openheid en vrijheid, waar falen mag
en kan, pesten niet getolereerd wordt en meerdere leer- en groeikansen
mogelijk zijn.

Alle personeelsleden, en zéker de beheerder en opvoeders, werken eraan om
de internen op een warme, duidelijke en vastberaden wijze nabij te zijn.
Ze zijn gemakkelijk aanspreekbaar voor hulp, hebben een open kijk en
durven de opvoedingsvisie steeds weer in vraag te stellen en te verfijnen.

Er wordt op een eerlijke manier gecontroleerd en geévalueerd en
belangrijke info wordt doorgegeven.

Het internaat biedt een duidelijke dagstructuur en werkt in veilige en
aantrekkelijke ingerichte binnen- en buitenruimtes. Een gezonde,
milieubewuste, hygiénische en veilige levensstijl wordt voorgeleefd. Alle
opvoeders zijn geschoold om onmiddellijk en adequaat te handelen bij een
ongeval of ander onheil. De keukenverantwoordelijken passen de regelgeving
van voedselveiligheid deskundig toe en het onderhoudspersoneel doet ditzelfde
met betrekking tot de sanitaire en hygiénische regelgeving. Een geschikt
klimaat wordt geboden zodat de internen in de beste omstandigheden kunnen
samenleven, studeren en ontspannen.

Het welzijn van de internen wordt bewaakt via gerichte en neutrale observaties
en intervisie met als doel: rustige, gelukkige en vrolijke internen, met een
hoog welbevinden, die zich trots en veilig voelen op hun internaat.






